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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

Algemene gegevensinstelling

Naam

Nummer Kamer : i
van Koophandel () e S e S et

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

:J.M. Hoogland . Directeur-bestuurder

Overige informatie Bele|dsbepalers van de ANBI zijn de leden van de Raad van Toezicht
bestuur (¥) -https://Iwww.sezo.nl/bestuur-sezo/

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek i Kinderen

Alleenstaande ouders X Lhbtqi+

: Analfabeten X Mensen met een beperking
Chronisch zieken i Milieu

Dak- en thuislozen X Minderheden

: Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Dieren Minima Verslaafden
Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren ¢ iPpatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil deinstelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

: De stichting heeft ten doel:

.a. het (doen) verlenen van maatschappelijke diensten, waaronder begrepen, maar
‘niet uitsluitend, maatschappelijk werk, ouderenwerk, sociaal raadslieden en
.schuldhulpverlening, die leiden tot maatschappelijke en sociale activering en
 participatie;
.b. het (doen) ontwikkelen van projecten, informele buurt- en wijknetwerken die
‘bijdragen aan de opbouw van de civil society;

c het (doen) aanbieden en het (doen) verlenen van ondersteunende begeleiding
ien activerende begeleiding;--------------------

“d. het (doen) organiseren en borgen van de uitvoering, kwaliteit en continuiteit van
‘buurtteamactiviteiten in stadsdeel Nieuw-West, waaronder begrepen, maar niet
fuitsluitend, buurtteamactiviteiten, sociaal raadsliedenwerk en (integrale)
ischuldhulpverlening,
“en al hetgeen met vorenstaande verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in
:de ruimste zin van het woord.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiserenvan de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

§Stichting SEZO staat voor het verlenen van maatschappelijke diensten in Amsterdam
-Nieuw-West. Daaronder valt in ruime zin het bieden van ondersteuning aan

{ Amsterdammers door middel van het organiseren en inrichten van buurtteams. De
.buurtteams bestaan uit buurtteamgeneralisten en buurtteammedewerkers met een
‘expertise zoals sociaal raadslieden, schuldhulpverlening of ervaringsdeskundigheid.
.Daarnaast zijn er teams (Vroeg) ErOp Af, jongerenschuldhulpverlening, gedupeerden
§kinderopvangtoeslag, ondernemers en voedselbank.

§Onze sociale basis activiteiten zijn ondergebracht bij SEZO Emancipatie&Participatie,
‘met Vrouw en Vaart, Doenja en Daadkr8 als ontmoetingscentra. SEZO .
!Spel&Opvoeden geeft uitvoering aan de Spelinlopen en Speel-o-theken in Amsterdam
“Nieuw-West en biedt informatie, advies en ondersteuning. 5
{Wij stellen inwoners van Amsterdam Nieuw-West in staat om aan het maatschappelijk
‘leven deel te nemen en om in kwetsbare periodes hun leven op de rails te houden of
‘weer te krijgen.

%Subsidie van de gemeente Amsterdam



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul danin
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan
Vul delink in waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
envoor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de urlin naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten-
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Algemeen (vervolg)

§a. het bieden van een laagdrempelige toegang (eerste lijn) tot een netwerk van
.professionals die op het werkgebied van de stichting personen kunnen bijstaan,
‘met name in de disciplines maatschappelijk werk, ouderenwerk, sociaal
.raadslieden en schuldhulpverlening, wonen en welzijn, inburgering en participatie;
‘b. het stimuleren en ontwikkelen van samenwerkingen (met individuen,
.bewonersorganisaties en andere organisaties) die zien op de terreinen waarop de
istichting haar activiteiten uitoefent;

c het (doen) huren, verhuren, vervaardigen, exploiteren, beheren en beschikken
iover onroerende zaken,

"d. deelname in Stedelijk Buurtteam Amsterdam

§Vermogen wordt aangehouden op een spaarrekening

%Het beloningsbeleid wordt gevormd door de Cao Zorg en Welzijn (medewerkers), de
. Wet Normering Topinkomens (bestuur en toezicht) en de advieshonoreringsregeling
§van Sociaal Werk Nederland.

§Zie de jaarverantwoording 2025 voor nadere toelichting
https://www.sezo.nl/jaarverslagen-sezo/

%zie jaarverantwoording op https://www.sezo.nl/jaarverslagen-sezo/

ihttps://www.sezo. nl/jaarverslagen-sezo/

verslag. Vul delink in waar het :
activiteitenverslag te vinden'is.
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u Balans

Balansdatum 3 1 P 1 2 P . Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kRolommen.

Activa 31-12-2025 31-12-2024 (*) Passiva 31-12-2025 31-12-2024 (%)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve :

Herwaarderings-

Financiéle vaste activa reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen & g i
. €
overlopende activa L
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 5794971 € 8075544 1ol
Toelichting EZie de jaarverantwoording 2025 voor nadere toelichting https://www.sezo.nl/jaarverslagen-sezo/
Geef hier een :
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarrekening

in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvan baten en lasten

Baten

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies K i D23383 e 20837
N €27536451 €26399698
Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten

en/of diensten (omzet) € €
Financele baten € 93825 € 85.416
Overige baten AT B —

+ +
Som van alle baten € 27630276, € 26.485.114.

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvande lasten

Saldovan baten en lasten
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting Zie de jaarverantwoording 2025 voor nadere toelichting
Geef hier een toelichting . https://www.sezo.nl/jaarverslagen-sezo/

bij de staat van baten en

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichtingin is

opgenomen.

Url van de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00k hebt gepubliceerd.



